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Maandbrief April 2010 Thema Magazines en (mis)communicatie

Wat een fantastische ervaring!!............. tot 72 keer toe!

Waar kan ik het anders over hebben dan over de afgelopen clubbezoeken!
Mensen wat een ervaring en wat geweldig om in totaal zo’n paar duizend Rotarians
in de clubs te mogen ontmoeten!

/\ , Addy'‘Goudsmits
n

Het is voor mij een doorslaggevende reden geweest om voor de Districtsconferentie het thema: “Ethiek......meer dan retoriek” te
nemen. |k kom hier in een terugblik op mijn gouverneursjaar, tijdens de Conferentie,op terug. Voorlopig alvast dank voor jullie
gezelligheid en gastvrijheid!

Door het lezen van de weekberichten kreeg ik de gelegenheid om goed voorbereid s
naar de club te komen en om een voorgesprek met het Bestuur en de commissies '
met ndég meer interesse te voeren. Nogmaals: alle clubs zijn verschillend maar
nagenoeg alle clubs kampen met dezelfde soort ups en downs. Opvallend was dat
ethische dilemma’s, (al of niet) ethisch gedrag, en beroepspraatjes (in een tijd van
crisis) aan de orde van de dag waren.

Past Rotarians!

Ook een bijzonder woord van dank aan de leden van de Past Rotaryclub De Leygraaf en de Past Rotaryclub Noord Oost Brabant. In
beide clubs trof ik een groep hartelijke en met elkaar bevriende Rotarians aan, met veel aandacht voor mijn gouverneursvoordracht,
en met een grote interesse voor de nieuwste ontwikkelingen in de Rotary-wereld. Heren: nogmaals dank!

FOKKE & SUKKE

BREKEMN HET 1J3

HE. JIJ DoeT
TOCH COMMUNICATIET

WAT lees jij over Rotary

(Je mag de rondjes zelf inkleuren)

Alleen de eigen weekberichten

De Rotarian

Alleen de clubberichten uit de Rotarian

De Rotarian digitaal

Niets

De Maandbrief van de gouverneur

De Nederlandse website www.rotary.nl

De Internationale website www.rotary.org

The Rotarian (Rotary’s Magazine)

Speeches van de Internationale Conventie om op de
hoogte te blijven van de laatste ontwikkelingen in Rotary.
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10° Survival Camp voor lichamelijk gehandicapten.

Thema: “Grenzen verleggen”

Een succesformule eerste klas!! Jongeren tussen 15 en 19 jaar met een lichamelijke
handicap trekken 6 dagen met elkaar op en nemen deel aan een zeer gevarieerd en

uitdagend activiteitenprogramma met o.a. bossurvival,duiken,paardrijden en zweefvliegen !

De deelnemers slapen in aangepaste wigwamtenten en worden begeleid door jonge
enthousiaste studenten i.s.m. gecertificeerde instructeurs en begeleiders.

Dit jaar wordt het kamp met een (feest)dag verlengd ivm het lustrum van
Theo Alberts (RC Gulpen-Vaals) die dit kamp al voor de 10° keer
organiseert!

Geweldig Theo, bravo! Proficiat met zo’n bijzonder lustrum!

DRINGENDE OPROEP!!

We zoeken naar meerdere ruimten in het District om een workshop/training aan de clubwebmasters te geven.

Wie kan voor één dag beschikken over een leslokaal met computers voor deze workshop?
Graag z.s.m. reacties naar mij: addygoudsmits@wemail.nl

Bij voorbaat dank!

R.Y.L.A. (Rotary Youth Leadership Award) met het onderwerp
“Leading in Multimedia” in Kleve (Duitsland)

o.l.v. Guido Rijninks (RC Landgraaf)

-
e | fFlickr
Toeval deze titel? Zeker niet | Des temeer een bewijs dat het 1€éft en dat we om S ——
deze nieuwste ontwikkelingen niet meer héén kunnen! n : — -

De media hebben de afgelopen 5 jaar een enorme vlucht genomen. Naast de
traditionele vormen als de krant, radio en televisie heeft internet een enorme
ontwikkeling doorgemaakt.

En wat te denken van nieuwe communicatievormen zoals Hyves en twitter, . .
LinkedIn en Facebook? Linked m s slideshare

Hoe kun je de aandacht trekken van al deze media? Is het gebruik van twitter altijd handig om een evenement in de spotlights te
krijgen? En heb je eenmaal de aandacht van de media te pakken, hoe behoud je controle over de boodschap die je wilt
communiceren aan de buitenwereld? Met deze vragen gaan we aan de slag op de internationale Ryla 2010 te Kleve

van 4 tot 6 juni a.s. Er mogen 30 enthousiaste deelnemers mee doen. Neem die kans en geef je op vo6r 1 mei 2010.
Leeftijd: tussen 18-26 jaar!

Inschrijven via http://www.rotary.nl/d1550/activiteiten/ryla2010

Paul Harris deze maand jarig op 19 april

Foto links (3 jaar) en foto rechts (7 jaar) zou op 19 april a.s.
de eerbiedwaardige leeftijd hebben bereikt van 139 jaar.

Als hij nog geleefd zou hebben zou hij daarvan 105 jaar lang
Rotarylid zijn geweest.




Nogmaals een oproep : Medical Equipment Bank (MEB)

Tijdens de PETS deed ik een oproep voor opslagplaatsen van medische apparatuur, die
verscheept moet worden naar landen waar deze apparatuur heel hard nodig is. Er kwam
al vrij snel respons. Heel hartelijk dank daarvoor!

Zijn er nog meer mensen die weten waar loodsen leeg staan die gebruikt mogen
worden voor opslag van apparatuur totdat deze verscheept kan worden?

Graag melden bij de voorzitter van de MEB:
Rtn.Andries Bosma (RC Eindhoven-Kempenland) andre933@planet.nl

Namens de leden van de MEB : heel hartelijk dank!

De digitale roddel Rotary op internet

Er is geen ontsnappen aan. U gaat over de tong. Wij ook. Als individu en als groep. Met wat geluk komen we er goed af .Maar soms
ook niet. Met wat pech sabelen onzichtbare commentatoren ons neer. Wij hebben Rossort maar net achter de rug. Is het een kwestie

van geluk of pech?

Afgelopen keer gaf de DIG Rotary (Digital Internet Group) een advies aan het gouverneursberaad en dat advies is door de
gouverneurs overgenomen. De oorspronkelijke vraagstelling was: * Moet Rotary in Nederland aanwezig en actief zijn op de ‘social
networks’ als LinkedIn/ Facebook/Hyves/Twitter en indien ‘ja’ op welke? En waar willen wij over drie jaar op het digitale landschap

staan?’

Nu acht min Nederlanders op Hyves zitten en LinkedIn wereldwijd 40 min gebruikers kent, ligt de conclusie voor de hand dat (ook)
Rotary zich op deze nieuwe manier van communiceren moet instellen. Door zelf op de sociale media aanwezig te zijn, hebben we
meer invloed op ons imago. Voorlopig zetten wij in op het gebruik van Facebook als aanvullend communicatieplatform naast
het magazin ‘Rotarian’, de websites, de maandbrief van de gouverneur en de weekberichten.

Wat willen wij bereiken met dit platform?

° Een digitale community voor Rotarians .
° Snelle, actuele en accurate berichtgeving naar alle (aangesloten) Rotarians
° Rotary als een open organisatie opzetten, die een platform tot dialoog biedt

Binnenkort zul je concrete informatie ontvangen, maar neem alvast eens een kijkje op: DIG denktank.

De presentatie van gouverneur Rob Klerkx, handelend over dit onderwerp, kun je raadplegen op Slideshare (ook al zo nieuwerwets),
achter deze link: http://www.rotary.nl/dig/

Ons GSE team is naar Amerika vertrokken (Indiana)

Ze houden alles bij op hun blog, lees,schrijf, kijk foto’s en geef eens
een boodschap naar Indiana!

www.gse2010indiana.blogspot.com

Wie zijn de “followers”? Het is altijd leuk om in het buitenland iets uit je
eigen omgeving te laten horen! En lees eens wat ze daar allemaal doen!
Ze blijven nog tot het einde van april!

Michel, Jan,Evelien,Joeri en Martijn.......... fijne tijd toegewenst!
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Bridgers opgelet.......... !! Eerste Nationale Rotary Bridgedrive

Vijftien jaar geleden werd Rotary Doctors Nederland (RDN) als Multi districtsorganisatie opgericht.‘:féﬂ
RDN zendt per jaar ca. 50 artsen en tandartsen uit als vrijwilliger om primaire gezondheidszorg &1 #®
te verlenen in gebieden waar lokale gezondheidszorg nagenoeg geheel ontbreekt. -
Voor de continuiteit van het werk van RDN is fondswerving essentieel. Daarom wordt door
RDN de eerste Nationale Rotary Bridgedrive georganiseerd vanaf 15 september met de
finale op 27 november 2010. Via de website www.rotarybridge.nl kunt u meer informatie

krijgen. Uw sympathie en deelname worden warm aanbevolen.

N.B. Vanaf juni 2010 zullen op deze site de exacte data + speellocaties worden vermeld. |

De deelname staat open voor:

e alle Rotarians, Past Rotarians, leden Rotaract en Innerwheel met bridgepartner
alle partners van Rotarians, Past Rotarians, leden Rotaract en Innerwheel met bridgepartners
alle betrokkenen (ook niet Rotarians) bij RDN met bridgepartner
medewerkers sponsors NRB met bridgepartner (in overleg met organisatie comité)

belangstellenden betrokken bij werk RDN met bridgepartner (in overleg met organisatie comité)
introducés van Rotarians

We gaan ervoor! We nemen de uitdaging aan!

Kom eens “deze kant op” en neem een paar (niet) Rotarians mee!

(Jouw auto heeft vast plaats voor 4 personen)

THEMA

De dag

: Ethiek............... meer dan retoriek !

....Waarop vele Rotarians van District 1550 elkaar ontmoeten

....Waarop ook niet Rotarians uitgenodigd zijn (vrienden,bekenden,
belangstellenden)

....Waarop Generaal Dick Berlijn de aftrap van het thema zal doen

....waarop een

prominent forum over ethische dilemma’s zal spreken

....Waarop ernst, muziek en entertainment elkaar afwisselen
....Waarop gezelligheid een grote rol speelt
....waarop ROTARY trots mag zijn!!

Ik nodig u allen uit voor een hoogstaande Districtsconferentie waar we aan

iedereen laten

zien waar Rotary voor staat! (Binnenkort op de website!)

Rotary: een club met een geweten!

Belangrijke data April:

12 Vergadering Regionale Codrdinatoren Job Rotary

13 Gouverneursberaad

13 RBC Elst

15 Kleine Staf

16 Uitreiking Charter nieuwe Rotaract club Nijmegen

24 Uitreiking Charter nieuwe RC Eindhoven-Welschap

26 RBC Oss

28 RBC Helmond

29 Aankomst op Schiphol van het GSE team uit Amerika
Aan de nieuwe voorzitters...............

r
Districtsconferentie op 29 mei
High Tech Campus Eindhoven

"Having leadership skills does not alone assure good Rotary leadership. An effective Rotary leader must ALSO have Rotary
knowledge, perspective about where Rotary has been, where it is now going and a vision of what Rotary can be."

Addy Goudsmits

DG

Frank van der Meijden DGE

Jan Vader
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