Draaiboek Club Jeugd Commissie 
	Maand 
	Community en Vocational 
	International 

	januari 
	in samenwerking met vocational service plan maken voor New Generation Program/contact met landencommissies/contact met commissie NGE http://www.rotary.nl/yep/programma/nge/intronge.doc/
	Laatste maand om contact op te nemen met commissie family to family over mogelijke uitwisseling van gezin naar gezin met start zomer zelfde jaar. http://www.rotary.nl/yep/programma/fam/

	febuari/maart 
	Overleg met commissies Community service en Vocational service over plannen voor volgend Rotary-jaar 
	Bij ontvangst jaarkind in augustus start voorbereidingen volgens draaiboek http://www.rotary.nl/yep/download/pub/stud/drbkjk.pdf in overleg met MDJC 

	april 
	Overleg met lokale scholen over mogelijke projecten in komend schooljaar 
	Contact opnemen met commissie summercamps http://www.rotary.nl/yep/rotary/programmas/camps/ over mogelijkheden voor deelname aan kampen in Europa tijdens zomervakantie voor eigen kandidaten. 

	mei 
	Concretisering plannen 
	Clubleden en contacten op scholen attenderen op mogelijkheden voor jeugduitwisseling: zie www.rotary.nl/yep (kies op de startpagina de route voor scholieren of die voor rotarians) 

	juni 
	Plannen in Club accorderen 
	Help uitgaand jaarkind/familie naar familie: praatje in club, vaantjes meegeven 

	juli/augustus 
	Voorbereiding uitvoering
	geinteresseerden in uitwisseling (jongelui, ouders, rotarians) attenderen op algemene voorlichtingsdag medio september. http://www.rotary.nl/yep/agenda/ . Afspraak maken met teruggekomen jaarkind voor praatje in club. Eventueel ontvangen van familie naar familie inkomend kind. 

	september 
	Invoering projecten 
	voorlichting/selectiegesprek met jongelui en hun ouders die in jaaruitwisseling zijn geinteresseerd. Voorlichtingsdag bezoeken. Aanmeldings formulier voor selectie invullen en insturen naar RJC vóór 1 october. http://www.rotary.nl/yep/download/forms/ . Inzenden voorzittersverklaring 

	oktober 
	Uitvoeringprojecten
	Bij deelname van club aan organisatie van zomerkamp in het volgende verenigingsjaar: Overleg in Regio dan wel melden aan coordinator. http://www.rotary.nl/yep/rotary/programmas/camps/
Bij ontvangst jaarkind in januari start voorbereidingen volgens draaiboek (http://www.rotary.nl/yep/download/pub/stud/drbkjk.pdf in overleg met MDJC 

	november 
	Uitvoering projecten 
	Contact gesponsord jaarkind ivm Sinterklaas en Kerst 

	december 
	Terugkoppeling project evaluaties 
	Bij uitzendingsmogelijkheid van gesponsorde scholieren helpen met het Internationale Application Form http://www.rotary.nl/yep/download/forms/ . 


Augustus- Juli Bij verblijf in buitenland contact met uitgaand jaarkind onderhouden en rapportages in club voorlezen. 
Bij ontvangst jaarkind: zie draaiboek ontvangst jaarkind http://www.rotary.nl/yep/download/pub/stud/drbkjk.pdf 
Bij Ryla in District: Aanmelding van deelnemers en mentoren 
Rotaract: Gedurende gehele jaar contact onderhouden met “gesponsorde” Rotaractclub 
Voor nadere uitleg: zie volgende pagina’s. 
De CJC, voorzitter van de Club Jeugd Commissie. 
Binnen de autonome Rotaryclubs kan géén vaste taakomschrijving gelden voor welke functionaris dan ook. Immers ieder club kan binnen het statuut van RI de eigen prioriteiten stellen. Toch kan vanuit de doelstellingen van RI wel een handreiking gegeven worden aan Club Jeugd Commissarissen om zich een weg te banen door het Programma Jeugdzaken, wellicht het meest aansprekende element van wat service clubs als Rotary te bieden hebben. 
In een Rotary club zal een CJC alle zaken die de jeugd betreffen kunnen behartigen. Dit is een omvangrijk taakgebied en het is daarom gewenst dat een CJC een commissie vormt en binnen de commissie taakgebieden afspreekt. Het is ook gewenst dat een commissie een meerjaren-plan maakt en zo wordt samengesteld dat er continuiteit verzekerd is om dit plan uit te voeren, het plan bij te stellen en aan te vullen. 
Werkgebied: 
Jeugdzaken is de overkoepelende naam van een aantal Rotary Programma’s die elk een link hebben naar een van de vier avenues. Hieronder de samenhang met deze avenues. 
Avenue International 
De link met de avenue International is in de meeste clubs bekend want daaronder valt de jeugduitwisseling met districten buiten Nederland. De doelstelling valt regelrecht onder “International” en is kortweg: bevordering van worldunderstanding. Het instrument is jongeren van verschillende leeftijden zeer indringend te laten kennismaken met een andere cultuur. De deelnemers worden uitgezonden als “ambassador” voor hun leeftijds-groep en de cultuur van hun land. Ze dienen ook te beschikken over aanpassingsvermogen en de cultuur van het gastland op te nemen en uit te dragen na terugkeer in eigen land. Het zijn hooggestemde verwachtingen waaraan uiteraard niet allen voldoen. Doordat de jongelui gesponsord en gehost worden door een Rotaryclub kan men ook het contact tussen de clubs in verschillende landen met dit programma bevorderen. De Commissaris International van een club kan dit aspect; het contact met het land waar het jaarkind vandaan komt dan wel het land waar het gesponsorde jaarkind naar toe gaat, tot een jaarthema maken. In de laatste paragraaf wordt de functie van de CJC en de commissie jeugdzaken in dit gebied uitgebreider aan de orde gesteld. 
Avenue Community service 
Binnen de grenzen van de gemeente of regio of het land kan met de avenue community service gewerkt worden aan op jeugd gerichte projecten. Dat kan variëren van immateriële en materiële steun aan jeugdhonken tot een landelijk georganiseerde dag voor een bepaalde groep “behoeftige” jongeren. Handycamps, Vlieland-kamp zijn typische voorbeelden van dit soort activiteiten, die in het samenwerkingsgebied Community en Jeugdzaken vallen. Het is de taak van de CJC om in overleg met de voorzitter van de commissie community service project-voorstellen in de club naar voren te brengen. Het kan zijn dat de projecten te grootschalig zijn voor één club. In dat geval kan de CJC een beroep doen op de Regionale Jeugd Commissaris en Regio Jeugd Commissie (zie hieronder) om tot bundeling van krachten te komen. 
Avenue Vocational Service 
Jeugdzaken kan samenwerken met Vocational service. Daarvoor zal een club (clubs) met een of meer scholen of jeugdverenigingen samenwerken. Bekend voorbeeld van interactie tussen Jeugzaken en Vocational service is de organisatie van Rotary Youth Leadership Awards (Ryla). Voordrachten van Rotarians op scholen of bedrijfsbezoeken voor scholieren of andere groepen jongeren en “snuffelstages” zijn andere bekende voorbeelden. Door Vocational service is het dilemma-spel “Kies en Kom op” uitgebracht dat olv een Rotarian door schoolklassen kan worden gespeeld. De samenwerking die op dit gebied tussen club(s) en scholen kan groeien is een waardevolle band die gebruikt kan worden voor tal van door de Rotaryclub te initiëren activiteiten. Een daarvan is het recruteren van jonge leden voor Rotaract-clubs. De CJC kan met de commissie jeugdzaken en de commissie Vocational service initiatieven nemen om de club te enthousiasmeren projecten op dit gebied uit te voeren. 
Afhankelijk van de regionale demografische invulling kan jeugdzaken samen met community service en vocational service zich richten op jongeren in een achterstands-situatie. Ook hier kan de CJC met de commissie jeugdzaken de initiatief-nemer zijn voor projecten waarvan er in D1580 thans een aantal worden opgestart, respectievelijk in uitvoering zijn. 
Het unilateraal aanbieden van een stage periode aan buitenlandse, werkende jongeren in Nederland is een poging om een nieuw exchange programma op te zetten voor de leeftijdscategorie 18-ca 25 jaar (New Generation Exchange). Het is nog niet gelukt om een echte uitwisseling te generen. Het nieuwe programma integreert vocational, international en jeugdzaken voor de doelgroep. Indien de doelgroep boven de 28 jaar is rekent men zo’n uitwisseling niet meer tot jeugdzaken maar spreekt men van GSE dat volledig onder Vocational service valt en deels gefinancierd wordt door de Rotary Foundation. 
Avenue Fellowship 
De vierde avenue, Fellowship, komt logisch aan de orde in de samenwerking van clubleden in een project of tussen leden van verschillende clubs binnen district of daarbuiten en wordt hier niet nader toegelicht. 
Internationale Uitwisseling; een discussie onderwerp 
Het kan niet worden ontkend dat over het ontvangen van deelnemers aan zomerkampen en jaarkinderen hoog oplopende discussies in alle clubs worden gevoerd. Vaak echter uitsluitend met het beeld van de ontvangen jongelui voor ogen (“is dat nu een ambassador voor dat land?”). Daarbij worden de mislukkingen breed uitgesponnen en gebruikt om anecdotisch het programma af te serveren. Voor een discussie over de doelstellingen en een informatie naar de situatie in het uitzendende land is meestal geen plaats. Veel hardnekkige misverstanden bestaan over de doelgroep en de keuze van de gastgezinnen hier en in het buitenland. In het algemeen maken de hier ontvangen deelnemers aan het programma geen deel uit van de categorie financieel kansarme jongeren (dat is logisch omdat de ouders van deze jongeren in het algemeen de volledige kosten dragen voor de ontvangst van de exchange uit ons land. Het is echter ook heel goed mogelijk dat aan economisch kansarme, maar geestelijk kansrijke kinderen deelname aan dit programma geschonken wordt. Dit vraagt wel extra inspanningen van alle betrokkenen en vooral ook een follow up als het kind weer terug is. 
De geringe participatie van Rotaryclubs in jaar-uitwisselings programma is een Nederlandse specialiteit op het continent. In Belgie en Duitsland kom je in één club vaak meerdere jaarkinderen tegen. Finland heeft met zijn zeer veel kleiner inwonertal een driemaal zo hoge jaar-uitwisselings activiteit als Nederland! Dat hangt samen met een andere organisatie en financiering. 
Organisatie internationale uitwisseling 
Op het gebied van International is een wereldwijd netwerk van zgn Youth Exchange Officers op niveau van de clubs, regio en district werkzaam die ook met elkaar goed bezochte internationale conferenties organiseren. Op die conferenties worden thematisch aspecten van uitwisseling en noodzakelijke bijstellingen besproken. De enorme cultuurverschillen tussen de landen die participeren in de uitwisseling worden door deze conferenties niet verminderd maar wel beter bespreekbaar gemaakt. Kijk bojvoorbeeld ens naar de presentatie “Over Cultuur” op deze site.
In Nederland wordt Internationale Jeugduitwisseling voor de zeven districten georganiseerd door de Multi District Jeugd Commissie die sinds enige jaren de Stichtings-vorm heeft. Geleid door een bestuur wordt practisch werk verricht door een aantal landelijke commissies. De Stichting MDJC heeft dus als werkgebied Internationale Uitwisseling. 
De landelijke commissies onderhouden het contact met het buitenland en faciliteren uitzendingen en ontvangsten van jongeren die door clubs zijn voorgedragen en of in clubs worden ontvangen. De website (http://www.rotary.nl/yep/ ) geeft informatie over de programma’s. 
De CJC of een door de CJC aangewezen lid van de commissie is voor de Stichting MDJC het aanspreekpunt in een club en is de organisator van ontvangsten en de eerste selecteur voor uitzendingen. 
De taak is wisselend naar gelang het specifieke uitwisselings-programma waarin de club participeert en wordt voor wat betreft de jaar-uitwisseling op de website uitvoerig beschreven in o.a. “draaiboek voor ontvangst jaarkind” en “draaiboek uitzending” De CJC heeft binnen de club de taak de leden te enthousiasmeren voor dit aspect van International en ze ook te wijzen op de verschillende mogelijkheden die er zijn voor kinderen van niet-Rotarians en Rotarians om deel te nemen aan jeugd-uitwisselings programma’s. De informatie, de spelregels waaronder het tijdpad, zijn tamelijk complex en daarom wordt uiterste zorg besteed aan informatie verschaffing door de MDJC via de website. Op de website is ook veel informatie beschikbaar om binnen een club het belang van participatie in jeugd-uitwisseling te beargumenteren onder het hoofdje publicaties en op de pagina’s waar de rapportages van de uitgezonden studenten staan. 
Een niet onbelangrijk aspect is de mogelijkheid om via en met inzet van een uitgezonden scholier met een buitenlandse club te komen tot community-service of vocational service projecten in het buitenland. Een creatieve CJC en een creatieve uitwisselingsscholier kunnen zo een team vormen in de geest van Rotary. 
In de jaaruitwisseling participeren meer jongelui uit niet-rotary gezinnen dan uit rotary-gezinnen. Een goed gebied om naar nieuwe leden te kijken. Op dit gebied kan de CJC de ledencommissie van advies dienen. 
De vijf onderdelen van jeugduitwisseling worden op de website http://www.rotary.nl/yep/ onder de routeknop “Info voor Rotarians” uitvoerig besproken. Hierna staat een korte omschrijving van de programma onderdelen. 
Omschrijving jeugduitwisselings activiteiten in Rotary: 
1. Uitzenden naar camps met verschillende thema’s en een duur van ca twee weken. CJC: werving kandidaten, aanmelden bij G.Armbrust. Club: geen kosten of inspanning voor clubleden 
2. Aanmelden voor familie naar familie - duur: vier tot zes weken uit en idem retour ontvangst. CJC: werving kandidaten, aanmelden bij Theo Alberts, deelnemer(s) in club laten ontvangen voor en na de reis en clubvaantjes wisselen. Alternatief: reageren op de uitnodiging van Theo Alberts om een uitwisseling met een aangemeld kind in het buitenland te organiseren. Club: nagenoeg geen kosten of inspanning van clubleden. Opm. Er wordt te weinig reclame gemaakt door CJC’n 
3. Organiseren van 4-7 dagen camp in samenwerking met andere clubs tot een tweeweeks programma. Deelnemers (meestal afkomstig uit Europa, Turkije en Israel). worden aangemeld door de Europese Rotary-Districts Jeugd-commissarissen bij Diana Bakker. CJC is organisator en contactpersoon. Club: leden moeten (home)hospitality verlenen en begeleiding. De kosten zijn ca 6000 euro voor ca 20 deelnemers. Regiopot voorziet daar (soms) in. Intentie om een week te organiseren opgeven aan Diana Bakker.
Opm. Er zijn veel positieve ervaringen. Kritiek uit clubs: te veel vakantie. Mogelijke verbetering: maak programma’s meer inhoudsvol/thematisch en certificeer na een ‘tentamen’. 
4. Organiseren van vocational programma voor 18-25 jarigen. NGE 
Nadruk ligt op leeftijdsgroep, inhoud is niet omschreven door Rotary International, men wacht af wat er groeit alvorens tot formalisering over te gaan. Nederlandse invulling: vocational service. Er is geen centrale facilitatie wel een aantal guidelines. Club: club-club interactie zelf tot stand brengen.  Club kan kandidaten uitzoeken bij uitzendende club of het aan de club overlaten. Clubs kunnen reciproke uitwisseling organiseren of unilaterale ontvangst in Nld. Stageplaatsen zoeken voor drie maanden (of korter). Home-hospitality zoeken voor drie maanden in een, twee of drie verschillende gezinnen. 
5. jaaruitwisseling: belang voor Nederlandse deelnemers wordt onvoldoende benadrukt Daarom: zendende partij moet ook ontvangen. In een groot aantal clubs is het een zeer goed uitgevoerd en volledig geaccepteerd programma. Door zeer regelmatig te ontvangen met hulp van de ouders van de uitgezonden jongeren is er kennis en ervaring opgebouwd. Niet alleen de deelnemer krijgt een bredere blik op de wereld, ook zijn/haar omgeving deelt daar in mee. Bij een optimaal gebruik van de mogelijkheden kan men veel leren op het gebied van community service en vocational service in het gastland. Onze jongeren zijn na deelname zeer enthousiast over de door Rotary geboden mogelijkheden. 
Problemen bij ontvangst ontstaan vaak door onbekendheid met opvoedings-model waaruit het gastkind komt, te hoge verwachtingen en te aardig willen zijn. Te geringe druk op de gasten om onze taal te leren waardoor ze niet lokaal integreren. CJC en Club hebben veel maar bijzonder interessant werk in dit programma. 
Regionale Jeugd Commissaris 
De Rotary-districten zijn onderverdeeld in Regio’s met een Regio-bestuur. Hierin participeert een Regionale Jeugd Commissaris die binnen de regio de samenwerking op het gebied van jeugdzaken bevordert. Samen met de CJC’n vormt de RJC de regio jeugd commissie. In International komt de samenwerking o.a. neer op het organiseren van een regionale selectie voor uitzending, het zorgen voor naleving van regionale afspraken mbt ontvangsten van jaarkinderen en van camps en dergelijke. De MDJC tracht wegen te vinden om de RJC en CJC sterker te betrekken bij de voorbereiding en begeleiding van de uit te zenden jongeren. Met betrekking tot samenwerking in community en vocational programma’s kan de RJC projecten initiëren als samenwerkingsprojecten tussen clubs. 
Heiloo,  J.A. Groot (febr 2009)
