
Wij zijn een Zoetermeerse afdeling van een wereldwijd netwerk van professionals. Wij zetten ons in voor elkaar en voor de maatschappij 

door middel van acties en projecten. Wekelijks komen wij bij elkaar voor een gezellige en leerzame avond onder vrienden, waarbij wij 

veelal externe sprekers uitnodigen. 

 

  JAARPLAN 2017-2018 

 
   

Thema Rotaryclub Zoetermeer-Zegwaart:  
Rotary, dat zijn we samen! 
 
In clubjaar 2017-2018 brengen wij het jaarthema van Rotary international ‘Making a difference’, ons clubthema 
‘Rotary, dat zijn we samen’ en het thema van de gouverneur ‘Jeugd’ bij elkaar. Dit clubjaar staat in het teken 
van ons lustrum. In dat kader gaan wij aan de slag met het thema laaggeletterdheid.  
 
Wij gaan het komend jaar voort op de dit jaar ingeslagen weg: de basis voor het programma wordt gelegd 
tijdens het avondje van zes en aan elke avenue, functie en taak zijn één of meer coördinatoren toegewezen. 
Het systeem dat wij allen benaderbaar zijn voor ondersteuning door degenen die een bijzondere functie of taak 
hebben, blijft bestaan: zij hoeven die taak niet alleen uit te voeren. Immers, Rotary, dat zijn we samen! 
 
Naast het lustrum wordt komend clubjaar ook aandacht besteed aan zgn. HUM-projecten. HUM staat voor 
handen uit de mouwen. 
 
Uitgangspunten voor het beleid clubjaar 2017 - 2018 

 Aan de verschillende avenues, functies en taken zijn coördinatoren toegewezen; 

 Ieder lid is benaderbaar voor de uitvoering van een taak ter ondersteuning of vervanging van een aan die 
taak toegewezen coördinator; 

 De basis voor het programma wordt gelegd tijdens het avondje van zes op 10 mei; 

 Ieder team zoals ingedeeld voor het avondje van zes is verantwoordelijk voor de invulling  van het 
programma van de aan dat team toegewezen clubavonden; 

 Bij de invulling van het programma is oog voor de thema’s: 
o Rotary, making a difference 
o Rotary, dat zijn we samen! 
o Jeugd 
o Laaggeletterdheid 

 Ieder team zoals ingedeeld voor het avondje van zes bedenkt minimaal één HUM-project en presenteert 
zijn project(en) op 7 juni;  

 Er vindt uitbreiding en waar nodig heroverweging/herbevestiging plaats van onze vaste projecten en 
activiteiten. Ook daarbij houden wij rekening met de vier thema’s; 

 Er vindt geregeld overleg plaats met de andere Zoetermeerse Rotaryclubs; 

 Waar mogelijk en gewenst organiseren wij activiteiten samen met de andere Zoetermeerse Rotaryclubs; 

 Er treden komend clubjaar minimaal twee nieuwe leden toe. 
 
HUM-projecten 
Wij hebben een aantal vaste projecten en activiteiten waaraan wij ieder jaar invulling geven. Ik denk dan 
bijvoorbeeld aan de inlooplunch, het inloopdiner en de kerstpakkettenactie. In 2017-2018 breiden we het 
aantal projecten/activiteiten waarbij we zelf onze handen uit de mouwen steken verder uit. Ook vindt 
heroverweging plaats van de bestaande projecten/activiteiten. Op die manier zorgen wij er voor dat onze 
projecten/activiteiten blijven voorzien in een actuele behoefte. Bij de invoering van nieuwe 
projecten/activiteiten en de heroverweging van bestaande projecten/activiteiten zijn wij alert op de vier 
thema’s van dit jaar.   
 
Op 7 juni presenteert ieder team zijn HUM-project(en) en beslist de club welke projecten verder uitgewerkt 
worden. 7 juni vindt ook heroverweging/herbevestiging van de huidige vaste projecten en activiteiten plaats. 
 
 
 
Zoetermeer, 17 april 2017      Sytske Boersma, voorzitter clubjaar 2017-2018 


