
 
 

 Bijeenkomst : 20 en 21 september 2013 
    Vocational weekend Noordwijk
 Clubbericht nr. : 12 
 Clubberichtschrijver : Daan van Wijk 
 Attendance weekend : 53,13 % 
 Attendance ATB + E-bike : 40,63 % 
 Attendance wandeling : 34,38 %  
  

Aanwezig:        John Bakker, Sytske Boersma, Marijke du Burck, Ernst Evelo, Anton Eelco 
      Gerritsma, Ed Gareman, Ton Glissenaar, Joseph Govaarts, Xandra 
      Heemskerk, Robert de Kok, Marco Lurks, Steven Mast, Marit Oosenbrug, 
      Marian Pérez, Pam Perquin, Betty Talstra en Daan van Wijk.  
 
Zeventien leden hebben gevolg gegeven aan de uitnodiging van Ernst, die samen met Sytske en 
Xandra de organisatie op zich heeft genomen van een weekend in Hotel de Witte Raaf in Noordwijk. 

 
 
Zes van hen zijn op vrijdag al om 13.30 uur aanwezig om op mountainbikes resp. elektrische fietsen 
een of meerdere keren de ATB-route (all terrain bike) resp. de openbare fietspaden onveilig te 
maken. 
 

 
 
 
Tegen borreltijd checken de resterende leden in waarna het vocational ‘weekend’ een officiële 
aanvang neemt met een borrel, gevolgd door een gezamenlijk tapas diner.   
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Na diner en koffie is er in de lounge van het hotel gelegenheid om in groepen van vier elkaar (nog) 
wat beter te doorgronden aan de hand van een door Ernst ontwikkeld vragenspel in vier categorieën, 
voor zover schrijver dezes zich kan herinneren: Rotary, Vocational, Verrassing en Persoonlijk. 
 
Opmerkelijk is dat er weinig correlatie lijkt te zijn tussen het tijdstip van slapen gaan en de 
aanwezigheid bij ontbijt en wandeling in de vroege zaterdagochtend. Liefst 11 liefhebbers wandelen 
gewapend met o.m. verrekijkers onder leiding van boswachter Thomas door het Noordwijkse bos- en 
duinlandschap. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Na het (voor enkelen tweede) ontbijt nodigt Ernst ons namens zijn medeorganisatoren uit voor een 
discussie in groepen over Rotary Zoetermeer-Zegwaart, nu en in de toekomst. Aan de hand van twee 
flipovers verschijnen de activiteiten die behouden moeten blijven (in hoofdlijnen en geclusterd: 
 

- Projecten intern (Sinterklaas, vocational weekend, inloopdiner, running dinner, kerstdiner, 
lustrum, familiedag); 

- Projecten extern (beroependag, Kerstactie, NL-Doet); 
- Fellowship ((vriendschap, goede sfeer, openheid, eerlijkheid); 
- Vorm (wekelijkse bijeenkomsten, avondindeling); 
- Invulling (5 minutenpraatjes, gevarieerd programma, levensberichten, bedrijfsbezoeken). 

 
Op de tweede flipover verschijnen de geeltjes met zaken die als wenselijk toegevoegd zouden dienen 
te worden voor een goed functioneren van de club, in hoofdlijnen en geclusterd: 
 

- Kernwaarden en missie (waartoe zijn wij op aarde, commitment/betrokkenheid); 
- Samenwerking clubs; 
- Focus op moeilijke avenues  (jeugd, buitenland); 
- Projecten; 
- Website. 
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          Flipover ‘Behouden’, ongeclusterd   Flipover ‘Toevoegen’, ongeclusterd 
 
 
De zaterdagochtendsessie wordt plenair afgesloten met het uitspreken van de wenselijkheid om 
de uitkomsten van de discussie zodanig vast te leggen dat deze ook voor de niet-aanwezigen in 
de nabije toekomst bruikbaar en hanteerbaar zijn. 

 
Voorzitter Marco vat de hoofdpunten van de discussie nog eens samen en dankt 
Ernst en zijn medeorganisatoren voor een in zijn ogen geslaagd en nuttig 
weekend, waarna hij allen uitnodigt om als afsluiting gezamenlijk te lunchen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(foto’s: Pam, Marian en Daan) 


