
 
Leerwerkloket  

 
 
 

 RC Zoetermeer-Zegwaart 
4 juni 2014 

Ronald Roos 
Scholingsadviseur 



Inleiding 

2008 – 2011       
Project Leven Lang Leren 
OCW en SZW 
 
2012 – 2015  
Project Leren en Werken 
UWV 
 
Partners:  
Overheid, Ondernemers, Onderwijs 
 
Leerwerkloket in 35 arbeidsmarktregio’s 
 
 
 



 
Doelstellingen Leren en Werken 

•  biedt informatie, scholings- en 
arbeidsmarktadvies aan èlke burger, 
werkend en niet-werkend, met vragen op 
het gebied van leren en werken; 

 
•  ondersteunt werkgevers bij het opzetten 

van leerwerkarrangementen, door het 
inbrengen van expertise over onderwijs en 
arbeidsmarkt; 

 
•  het Leerwerkloket werkt hierbij samen met 

het Werkgeversservicepunt; bemiddelt 
kandidaten naar leerwerkplekken. 

•  Laagdrempelige voorziening voor elke 
burger voor advies over (om)scholing, 
bijscholing of een bepaald beroep. 

•  Extra aandacht voor doelgroepen met 
afstand tot de arbeidsmarkt 

•  Werkgevers adviseren over  
ü  Opleiding van personeel; 
ü  Subsidies en fiscale voordelen bij opleiding 
ü  Ervaringscertificaat 
ü  Leerwerktraject op basis van de vraag 
ü  Van werk naar werk begeleiden van personeel 
ü  In samenwerking met het Werkgeversservicepunt 
 
 
 
 



Leerwerkloket Zoetermeer 

Arbeidsmarktregio Zuid-Holland Centraal: 
•  Zoetermeer 
•  Pijnacker-Nootdorp 
•  Leidschendam-Voorburg 
•  Lansingerland 
•  Wassenaar  
•  Voorschoten 

 
Leerwerkloket Zoetermeer 
Werkplein  
Zuidwaarts 9 
 
Werkgeversservicepunt 
Ter Zake 
Markt 3 
 
 
 
 
 
 



Zoetermeer maakt het 

Onderzoek Arcadis 2013 
•  gemeente 
•  bedrijfsleven 
•  onderwijs 
 
Inzet is gezamenlijk gedragen visie op de transitie van 
het onderwijs in Zoetermeer 
 
Samenbrengen van de belangen en doelen van het 
beroepsonderwijs, het bedrijfsleven en de gemeente 
 
Doel: diploma = (nieuw) werk 
 
Nu al de vraag:  
Hoe pakken we het tekort aan leerbanen aan ? 
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Onze vragen aan u: 
 
  
Bent u erkend leerbedrijf? 
Of wilt u erkend leerbedrijf worden? 
 
Kunt u iemand een leerbaan aanbieden? 
 
Wilt u in uw netwerk kijken of bij een relatie een 
leerbaan mogelijk is?  
 
Helpt ook u mee om jongeren een perspectief te 
bieden? 
 
 
 
 
 

 
 



Uw bedrijf als leerbedrijf 
 
• uw bedrijf straalt deskundigheid, vakbekwaamheid en 
professionaliteit uit; 
 
• een leerling kan een hoop werk uit handen nemen;  
 
• een leerbedrijf vormt een onmisbare schakel tussen 
praktijk en onderwijs 
 
• u blijft op de hoogte van de laatste ontwikkelingen in 
het onderwijs 
 
• een leerling in uw bedrijf brengt fiscale voordelen met 
zich mee 
 
• u draagt iets bij aan professionalisering van je vak 
 
• uw bedrijf krijgt een positief maatschappelijk imago 
  
 



 
 
 
 
 
 
 

Persbericht 
Zonde van het geld om het 

Leerwerkloket links te laten liggen 
 

Wij bieden oplossingen via leerwerktrajecten  
 

die niet alleen ten goede komen aan een goede match 
tussen werkgevers en werkzoekenden  

 
maar ook kostenbesparingen voor ondernemers 

kunnen opleveren 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vragen? 
 
 

Leerwerkloket Zoetermeer 
Zuidwaarts 9 
Zoetermeer 

079 346 97 97 
 

Ronald Roos 
06 207 209 42 

 
 

www.haaglanden.lerenenwerken.nl 
www.stagem 

 

 
 




